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PLAN DE ESTUDIOS

MODULO INTRODUCTORIO:

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION EN
AULA VIRTUAL

Contenido

® TIC’s como recursos en el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

e Tecnologias de |la Informacién y
Comunicacién (TIC's).

e Tecnologias del Aprendizaje y del
Conocimiento (TAC's).

¢ Tecnologias del Empoderamiento y de la
Participacion (TEP’s).

e Semejanzas y diferencias entre TIC, TAC,
TEP y su aplicacién en los
procesos formativos de posgrado.

e Situacién actual en nuestro medio.

e Plataforma virtual y herramientas de la
docenciay de los estudiantes.

MODULO 1: )
NORMAS DE CONTABILIDAD Y AUDITORIA
Contenido

e Fundamentos de la Contabilidad y la
Auditoria.

e Marco Conceptual y Normativa Contable
Nacional e Internacional.

¢ Normas Internacionales de Informacién
Financiera (NIIF, NIC, NIIF para PYMES y
NICSP).

¢ Normas Internacionales de Auditoria (NIA)
y nhormativa aplicable en Bolivia.

e Etica, independencia y responsabilidad
profesional del Contador y Auditor.

e Aplicacién de estdndares contables y de
auditoria en casos prdcticos.

MODULO 2:

FINANZAS CORPORATIVASE
INTERNACIONALES
Contenido

¢ Andlisis e interpretacién de Estados
Financieros.

e Diagnéstico financiero mediante indicadores
de desempefio.

e Gestion del Capital de Trabajo y Planeacién
Financiera.

e Valoracion de empresas y evaluacién
financiera de proyectos de inversion.

¢ Finanzas Corporativas Internacionales y
tendencias del entorno global.

e Aplicacién del andlisis financiero para la
toma de decisiones, la Auditoria Interna 'y
la Gestioén de Riesgos.

MODULO 3:
CONTROL INTERNO
Contenido

e Fundamentos, objetivos y componentes
del Sistema de Control Interno.

e Marcos de referencia y estdndares de
Control Interno aplicables a las
organizaciones.

e Gobierno Corporativo, modelo de las Tres
Lineas y responsabilidades institucionales.

¢ Gestion de procesos y Control Interno con
enfoque basado en riesgos.

e Evaluacién de la eficacia del Sistema de
Control Interno.

e Aplicacién del Control Interno mediante
andlisis de casos.

MODULO 4:
ADMINISTRACION DE LA AUDITORIA INTERNA
Contenido

e Planificacion estratégica de la Auditoria
Interna.

e Gestion de recursos, politicas y
procedimientos de Auditoria Interna.

e Ejecucion, supervision y qsegurqmiento

e la calidad de la actividad de Auditoria.

e Comunicacién de resultados e informes a
la Alta Direccién y al Gobierno Corporativo.

¢ Coordinacién con proveedores de servicios
de aseguramiento y otras funciones de
control.

e Aplicacion prdctica de la gestion de
Auditoria Interna mediante andlisis de
casos.

MODULO 5: .
SISTEMAS DE INFORMACION Y TOMA DE
DECISIONES

Contenido

e Sistemas de informacién y su aporte a la
gestion organizacional.

¢ Informacion financiera y no financiera
para la toma de decisiones.

e Indicadores de gestién y andlisis de
informacién para el control grganizacional.

¢ Inteligencig de negocios (Business
Intelligence) y herramientas digitales para
el andlisis de informacién.

¢ Toma de decisiones basada en informacién
para la Auditoria Interna y la Gestién de
Riesgos.

e Aplicacién practica mediante andlisis de
casos.
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MODULO 6:
AUDITORIA FORENSE
Contenido

¢ Fundamentos, alcance y metodologia de
la Auditoria Forense.

¢ Gestion del riesgo de fraude, Control Interno
y Gobierno Corporativo.

¢ Deteccion e investigacion de fraudes
mediante técnicas de Contabilidad
Investigativa.

¢ Obtencién, andlisis y valoracién de
evidencias en Auditoria Forense.

e Marco legal aplicable a la Auditoria Forense
y los delitos econémicos.

e Aplicacién prdéctica de la Auditoria Forense
mediante andlisis de casos.

MODULO 7:
AUDITORIA TRIBUTARIA Y MUNICIPAL
Contenido

e Fundamentos y alcance de la Auditoria
Tributaria y Municipal.

e Planificacion y programas de Auditoria
Tributaria.

* Técnicas y procedimientos para la ejecucion
de Auditorias Tributarias y Municipales.

e Evaluacion del cumplimiento de obligaciones
tributarias y riesgos fiscales.

e Elaboracién e interpretacién de informes
de Auditoria Tributaria y Municipal.

e Aplicacioén practica mediante andlisis de
Casos.

MODULO 8: .
AUDITORIA DE GESTION
Contenido

e Fundamentos, alcance y metodologia de
la Auditoria de Gestion.

¢ Evaluacion de la eficiencia, eficacia y
economia en la gestién organizacional.

e Técnicas y procedimientos para la Auditoria
de Gestion.

¢ Indicadores de desemperio y evaluacién
de resultados.

e Elaboracién de informes y recomendaciones
para la mejora continua. B
e Aplicacioén prdctica de Auditoria de Gestién

mediante andlisis de casos.

MODULO 9:
DERECHO TRIBUTARIO
Contenido

e Fundamentos y principios del Derecho
Tributario.

e Estructura del Derecho Tributario:
constitucional, material, formal, procesal

penal.

e Relacién entre el Derecho Financiero y el
Derecho Tributario.

e Normativa tributaria vigente en Bolivia:

Ley N.° 843 y Ley N.© 2492 (Cédigo
Tributario Boliviano).

e Derecho Tributario Internacional, convenios
para evitar la doble imposicién y precios
de transferencia.

e Aplicacién e interpretacion de la normativa
tributaria mediante andlisis de casos.

MODULO 10:

ADMINISTRACION TRIBUTARIA Y SISTEMA
TRIBUTARIO NACIONAL

Contenido

e Estructura y funcionamiento del Sistema
Tributario Boliviano.

e Administraciéon Tributaria, cumplimiento
fiscal y gestion de obligaciones tributarias.

¢ Régimen General, Regimenes Especiales y
principales tributos aplicables en Bolivia.

¢ Tributacién empresarial, flujo de caja 'y
planificacién tributaria.

* Tendencias y sistemas tributarios
comparados en el dmbito internacional.

¢ Aplicacién prdctica del Sistema Tributario
mediante andlisis de casos.

MODULO 11

FISCALIZACION, DETERMINACION Y CALCULO
DE LA DEUDA TRIBUTARIA

Contenido

® Procedimientos de fiscalizacién y
verificacion tributaria.

e Técnicas y mecanismos de control de la
Administracion Tributaria.

¢ Determinacién de la deuda tributaria y
elaboracién de la Vista de Cargo.

e Descargos, Resolucion Determinativa y
medios de impugnacién.

¢ Recursos administrativos y proceso
contencioso tributario.

e Aplicacion préactica de procedimientos de
fiscalizacion mediante andlisis de casos.
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MODULO 12
SANCIONES POR CONTRAVENCIONES

TRIBUTARIAS (OMISIONES DE PAGO E ILICITOS

TRIBUTARIOS)
Contenido

e Contravenciones e ilicitos tributarios en el
marco de la normativa vigente.

® Procedimiento sancionador y actuaciones
de la Administracién Tributaria.

® Actos administrativos sancionatorios:
actas de infraccion, autos y resoluciones.

¢ Régimen de sanciones por incumplimiento
de obligaciones tributarias y deberes
formales.

¢ Medios de defensa y actuaciones del
contribuyente en el procedimiento
sancionador.

e Aplicacion prdctica del régimen sancionador
mediante andlisis de casos.

MODULO 13:

APLICACION DE HERRAMIENTAS DIGITALES
PARA GESTION TRIBUTARIA

Contenido

e Transformacién digital aplicada a la
Gestion Tributaria.

¢ Soluciones digitales para la gestion,
control y cumplimiento tributario.

¢ Sistemas de seguimiento, monitoreo y
control de la Gestién Tributaria.

¢ Andlisis de informacién tributaria para la
toma de decisiones.

¢ Integracién de herramientas digitales en
procesos de Auditoria Tributaria.

e Aplicacién prdactica mediante andlisis de
casos.

MODULO 14:
TALLER DE TESIS |
Contenido

e Introduccién, antecedentes y
planteamiento del problema.

* Objetivos de investigacién (general y
especificos).

® Objeto de estudio, campo de acciény
justificacion.

e Aporte tedrico, aporte prdctico y relevancia
social.

¢ Hipbtesis o preguntas de investigacion

* Disefio metodolégico general.

* Enfoque, tipo de estudio y nivel de
investigacién.

e Paradigma y enfoque epistemolégico.

e Métodos, técnicas e instrumentos de
investigacion.

¢ Poblacién, universo y unidades de andlisis.

MODULO 15:
TALLER DE TESIS II
Contenido

* Marco teérico y fundamentacién cientifica

e Elaboracién del estado del arte.

e |dentificacién de constructos teéricos.

e Sistematizacién de fundamentos teéricos.

e Elaboracién del marco conceptual.

e Elaboracién del marco contextual.

e Elaboracién del marco histérico.

e Elaboracién del marco referencial.

e Elaboracién del marco normativo.
Diagnéstico y andlisis de informacién

e Descripcion del contexto de estudio.

* Aproximacién al problema de investigacion.

e Aplicacién de métodos de recoleccién de
datos.

e Aplicacioén de técnicas e instrumentos de
investigacion.

e Sistematizacién de datos.

¢ Tabulacién de informacion.

e Interpretacién y andlisis de resultados
preliminares.




OBJETIVO

Formar profesionales altamente competentes
en Auditoria Interna y Gestion Tributaria,
con soélidos conocimientos técnicos,
normativos y estratégicos para planificar,
dirigir, ejecutar y evaluar procesos de
auditoria, control interno y administracion
fiscal, aplicando estandares nacionales e
internacionales, herramientas digitales y
principios éticos para fortalecer la gestién
de riesgos, el cumplimiento normativo y la
toma de decisiones en organizaciones
publicas y privadas

DIRIGIDO A

Profesionales titulados en Contaduria
Pablica, Auditoria, Economia, Administracion
de Empresas, Ingenieria Comercial, Derecho,
Finanzas y carreras afines a las Ciencias
Econdmicas, Financieras y Juridicas, asi
como profesionales vinculados a la Auditoria,
Gestion Tributaria, Control Interno, Finanzas
Y Gestidn de Riesgos, interesados en
ortalecer competencias para la gestion
estratégica de la auditoria interna, el
cumplimiento tributario y la toma de decisiones
organizacionales.

REQUISITOS DE INSCRIPCION

Diploma academico, anverso y reverso,
tamano original.

Titulo en Provision Nacional, anverso y
reverso, tamafio original.

Carnet de identidad vigente.
Certificado de Nacimiento vigente.

ENVIAR DOCUMENTACION EN DIGITAL
ESCANEADO Y EN FORMATO PDF

ESTAMOS
UBICADOS EN
TODA BOLIVIA:

* COCHABAMBA
* LA PAZ

* SUCRE

* SANTA CRUZ

* POTOSI

TARIJA

* YACUIBA
* CAMARGO

AV. LA PAZ, ENTRE
C/CIRO TRIGO Y C/AVAROA,

EDIFICIO SANTA CLARA, 3ER PISO

TARIJA - BOLIVIA

ESAM

£SOUELA DE NOCOCISS

/TUBROKER (

/SUDAMERIC/\NA




